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PREMESSA 

Il bilancio relativo all’anno 2020 è redatto in conformità alle disposizioni della L.62/2000 ed 

esclusivamente per gli scopi indicati nella medesima normativa. 

Detto bilancio è composto dai seguenti documenti: 

 Conto Economico 

 Nota esplicativa di accompagnamento. 

La normativa a cui è sottoposta la Scuola non prevede la predisposizione e la approvazione del 

Bilancio Preventivo. 

La Scuola Paritaria “Patrocinio San Giuseppe” con sede in Via I Maggio 43 Fonte Nuova (Rm) è 

gestita dall’ Istituto Suore di Gesù Redentore con sede legale nel medesimo; l’Ente gestore è l’unico 

titolare dei rapporti giuridici attivi e passivi relativi all’attività ed è il soggetto al quale devono essere 

riferiti gli adempimenti previsti dalla normativa fiscale vigente. 

I dati del presente bilancio, che sono riferiti esclusivamente alla Scuola “Patrocinio San Giuseppe”, 

trovano fondamento nei documenti e nella contabilità relativa all’attività scolastica tenuti dall’ente 

gestore in ottemperanza delle disposizioni civilistiche e fiscali in vigore. 

I criteri di contabilizzazione e di valutazione corrispondono, se non incompatibili con la corretta 

rappresentazione della gestione dell’Istituto, a quelli adottati dallo stesso gestore e rispondono in 

particolare ai criteri di competenza economica e di inerenza. 

 
 
CRITERI DI ELABORAZIONE DEL BILANCIO  

Al fine di rappresentare con chiarezza e precisione la situazione economica della Scuola e di 

esporne in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, per la parte ad esso riferibile, sono 

stati adottati i seguenti criteri di elaborazione del bilancio: 

I )    Conto Economico 
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 i ricavi e i costi direttamente imputabili alla gestione della Scuola sono stati 

considerati per l’importo rilevato in contabilità dall’ente gestore. Per quanto riguarda 

gli ammortamenti, sono stati considerati quelli inerenti ad attrezzature, macchine, 

mobili e arredi direttamente riferibili alla scuola. 

La considerazione di tali voci ha determinato il 1° risultato di gestione. 

 Per i ricavi ed i costi indiretti o promiscui, quei costi cioè che, essendo sostenuti in 

maniera indistinta per le diverse filiali o per la parte istituzionale e commerciale 

dell’Ente, non sono riferibili direttamente alla gestione della scuola, si sono adottati 

due criteri di riparto a seconda della loro natura: 

 utenze promiscue e manutenzioni: ripartizione proporzionale alla superficie 

catastale occupata dalla scuola rispetto alla superficie totale dell’area; 

 consulenza legale/amministrativa, costi generali, consulenza tecnica e Irap: 

ripartizione in base al numero dei dipendenti della Scuola rispetto al totale 

dell’Ente. 

La considerazione di tali voci ha determinato il 2° risultato di gestione. 

Detto risultato è stato separatamente integrato con la considerazione di quei costi che, pur non avendo 

manifestazione contabile, incidono significativamente sul risultato della gestione e devono essere 

pertanto evidenziati per una più efficace informazione ed allo scopo di una oggettiva valutazione 

della situazione della Scuola. 

Tali costi definiti “costi opportunità”, rappresentano l’onere figurativo relativo all’utilizzo di fattori 

della produzione messi a disposizione dall’ente gestore senza alcun addebito per la scuola. 

È stato considerato il costo del personale religioso che presta la propria attività lavorativa all’interno 

della scuola senza percepire alcun compenso. La valutazione è stata effettuata sulla base degli importi 

previsti, per le diverse categorie contrattuali, dal CCNL Agidae vigente; 

Attraverso la considerazione dei costi opportunità si è determinato il risultato finale. 
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II) Situazione patrimoniale 

 Le informazioni di carattere patrimoniale sono fornite separatamente in apposita sezione della 

presente nota. I dati riportati sono riferiti alle passività ed alle attività direttamente riferibili alla 

gestione della scuola. È chiaro che la titolarità del patrimonio spetta esclusivamente all’ente gestore. 

 

INFORMAZIONI SULLA GESTIONE 

L'anno 2020 è stato caratterizzato dalla consueta attività di: 

 Scuola dell’Infanzia RM1A144001 

 Scuola Primaria RM1E148006 

 Scuola Secondaria I° Grado RM1M003001 

secondo quanto previsto dallo statuto dell’Ente e quanto disposto dalla Legge n°62/2000 e dalle CC. 

MM. n° 163/2000 e n° 31/2003. 

L’immobile presso cui risiede la Scuola, sita in Via I Maggio 43 – 0013 Fonte Nuova (Rm) è di 

proprietà dell’Ente Gestore, nello specifico dell’Istituto Suore Gesù Redentore. 

L’attività si è concretizzata nella realizzazione dei seguenti servizi: 

Scuola dell’Infanzia: 

 Numero alunni: 76 

 Numero delle sezioni: 1 

 Numero delle classi: 4 

Scuola Primaria: 

 Numero alunni: 222 

 Numero delle sezioni: 2 

 Numero delle classi: 10 

Scuola Secondaria di I Grado: 

 Numero alunni: 139 
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 Numero delle sezioni: 3 

 Numero delle classi: 6 

Servizi Generali:  

 Servizio di mensa scolastico esterno gestito dalla Vivenda; 

 Attività di progetto e servizi vari finalizzati alla realizzazione del PTOF della scuola (corsi 

attività extra-scolastiche, laboratori, ecc.); 

Organigramma:  

 1 Coordinatrice delle Attività Didattiche; 

 2 Segretarie; 

 36 Docenti 

o 3 Scuola dell’Infanzia (1 a tempo determinato); 

o 20 Scuola Primaria (4 a tempo determinato) 

o 13 Scuola Secondaria di I Grado (9 a tempo determinato) 

 12 Addetti ai servizi generali (2 a tempo determinato); 

 4 Istruttori attività extra-scolastiche;  

 

BILANCIO 2020 

SITUAZIONE PATRIMONIALE: ATTIVITA’ 

Tutte le attività sono di proprietà dell’Istituto Suore Gesù Redentore, ente gestore della Scuola.  

Prospetto Crediti 

 

 

 

 

 

CREDITI Anno 2019 Anno 2020 Var. 
% 

Crediti Miur € 242.486 € 355.183 46% 

Crediti per rette  € 50.534 € 53.941 7% 

TOTALE CREDITI € 293.020 € 409.124 57% 
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SITUAZIONE PATRIMONIALE: PASSIVITA’ 

Il debito per TFR conto ditta al 31/08/2020 è pari ad € 49.581 (si ricorda che l’Ente Gestore contando 

più di 50 dipendenti versa il TFR al fondo di tesoreria gestito dall’INPS). 

 
 
 
 
CONTO ECONOMICO: RICAVI 

 
RETTE 

Il totale delle rette per attività scolastiche e iscrizioni di competenza dell’anno scolastico 2019/20 è 

di €. 927.170. 

 

RETTE 

SCOLASTICHE 

Infanzia Primaria Secondaria Totale 

Rette € 109.674 € 386.558 € 313.988 € 810.220 

Iscrizioni € 19.500 € 59.750 € 37.700 € 116.950 

Totale € 129.174  € 446.308 € 351.688 € 927.170 

 
 

Alunni 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 

Scuola Infanzia 146 134 143 122 112 94 76 

Scuola Primaria  235 225 226 226 224 225 222 

Scuola Second. 126 92 91 123 128 138 139 

TOTALE 507 451 460 471 464 457 437 

 
RETTE EXTRA-
SCOLASTICHE 

 
IMPORTO 

Mensa Scolastica € 136.018 

Gite € 8.487 

Attività e Corsi € 20.859 
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CONTRIBUTI PUBBLICI  

 

 

 

 

 

 

CONTO ECONOMICO: COSTI 

Spese per il personale: le spese del personale connesse direttamente alla gestione della scuola 

ammontano a € 1.015.325 e comprendono retribuzioni, oneri Inps-inail e accantonamento Tfr. 

AREA TOTALE 

Direzione € 68.800 

Segreteria € 73.629 

Scuola Secondaria (Docenti) € 282.247 

Scuola Primaria (Docenti) € 373.841 

Scuola dell’Infanzia (Docenti) € 84.276 

Personale attività extra-scolastiche € 33.349 

Personale operativo € 99.183 

TOTALE € 1.015.325 

 

Servizi da Terzi: Ammontano a € 190.341 suddivisi nelle seguenti voci: 

 Mensa Scolastica € 129.312 

 Spese per trasporti, gite e attività extra-didattiche € 15.062 

Varie € 5.067 

TOTALE € 170.431 

Contributo Miur 2020 

Infanzia € 35.682 

Primaria € 228.369 

Secondaria € 91.132 

TOTALE € 355.183 
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 Prestazioni professionali € 17.298 

 Noleggio Attrezzature € 3.499 

 Assistenza hardware e software e canoni € 22.619 

 Vigilanza € 3.660 

 Corsi Formazione e Aggiornamento del Personale € 4.838 

Materiale didattico e di consumo: Ammontano a € 8.584 suddivisi nelle seguenti voci: 

 Materiale igiene e pulizia € 2.829 

 Materiale didattico e vario € 2.086 

 Cancelleria e stampati € 2.198 

 Materiale vario e beni strumentali non ammortizzati € 1.471 

Spese di segreteria: Ammontano a € 4.454 e si riferiscono alle seguenti voci: 

 Quote associative   € 740 

 Abbonamenti riviste di settore € 123 

 Postali e bolli € 3.591  

Utenze: figurano nei costi diretti in quanto sono riferite direttamente alla scuola. Ammontano a €. 

24.342 suddivise nelle seguenti voci: 

 Energia Elettrica € 5.297 

 Gas e Materiale Combustibile € 14.267 

 Telefoniche e ADSL € 2.909 

Assicurazioni: ammontano a € 6.358 e si riferiscono alle assicurazioni sul fabbricato e alla 

responsabilità civile v\terzi e assicurazione su beni di terzi. 

Ammortamenti: ammontano ad € 23.210 e si riferiscono alle immobilizzazioni acquisite 

specificatamente per l’attività scolastica e sono suddivise nelle seguenti voci: 

 Macchine elettroniche e contabili € 12.100 

 Attrezzature e impianti € 3.943 
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 Mobili e Arredi € 7.167 

Oneri bancari: si riferiscono al servizio pos e spese gestione conti bancari. Ammontano ad € 5.856. 

Manutenzioni: direttamente riferibili al fabbricato scolastico ammontano ad € 25.490  

Imposte e tasse comunali: si riferiscono alla tari specificatamente della scuola: Tari € 7.936. 

 

Costi indiretti o promiscui 

Consulenze: figurano nei costi promiscui in quanto riferite a consulenze svolte per l’Ente nel suo 

complesso. Sono ripartite in base al criterio dei dipendenti. Ammontano a € 52.487 e specificatamente 

si riferiscono alla consulenza fiscale/legale/amministrativa\tecnica oltre che a tutti gli adempimenti 

connessi alla gestione del personale. 

Utenze e Manutenzioni promiscue: sono ripartite in base al criterio della superficie catastale della 

scuola rispetto al totale della superficie catastale dell’intera aerea – 40%. 

Irap: ripartita secondo il criterio del numero dei dipendenti della Scuola rispetto al totale dei 

dipendenti dell’Ente. 

 

Costi figurativi 

Costo del Personale Religioso: si è considerato il costo del personale religioso che presta la propria 

attività lavorativa all’interno della scuola senza percepire alcun compenso. La valutazione è stata 

effettuata sulla base degli importi previsti, per le diverse categorie contrattuali, dal CCNL Agidae. 

Tali importi si riferiscono ad un dipendente appena assunto e ai semplici costi retributivi e 

contributivi. 

 

 

 

 



Bilancio anno 2020 
 Pagina 10 

 

Tabella Riepilogativa del Personale  
Religioso impiegato nell’Istituto 

 
 
 

Mansione Costo 

2 Assistenti Scuola Infanzia € 17.527 

1 Segretaria Sc. Secondaria € 20.689 

TOTALE € 38.216 

 
 
 
Il presente bilancio viene messo a disposizione di tutte le componenti della comunità scolastica 

secondo le modalità indicate nel Regolamento di Istituto. 
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BILANCIO 2020 
CONTO ECONOMICO        

     2019  2020  
A  Ricavi diretti      

  numero alunni  437  457  

         

 1 Rette    € 927.170  € 1.134.300  

 2 Rette attività extra-scolastiche € 34.413  € 38.039  

 3 Rette varie  € 136.018  € 259.772  

     
 

 
 

 

  Totale Rette  € 1.097.601  € 1.432.111  

  RicavoMedioAlunno  € 2.511  € 3.134  

     
 

 
 

 

 1 Contributi Miur  € 355.183  € 350.500  

 2 Contributi e rimborsi vari € 4.824  € 9.339  

     
 

 
 

 
Totale ricavi diretti  € 1.457.608  € 1.791.950  
     

 
 

 
 

B  Costo del Personale  
 

 
 

 1 Docenti e istruttori  € 803.713  € 921.973  

 2 Direzione  € 68.800  € 92.082  

 3 Segreteria  € 73.629  € 69.701  

 4 Personale operativo € 99.183  € 136.239  

     
 

 
 

 

 Totale costo del personale € 1.045.325  € 1.219.995  

 Costo medio alunno  € 2.392  € 2.670  

     
 

 
 

 

MARGINE OPERATIVO (A-B) € 412.283  € 571.955  
                
C  Costi diretti  

 
 

 
 

 1 Materiale didattico e di consumo   € 8.584  € 9.171  

 2 Utenze dirette  € 24.342  € 24.342  

 3 Servizi da terzi  € 190.341  € 281.676  

 4 Spese di segreteria € 4.454  € 6.124  

 5 Ammortamenti diretti € 23.210  € 23.210  

 6 Assicurazioni  € 6.358  € 6.533  

 7 Spese bancarie  € 5.856  € 7.859  

 8 Manutenzioni  € 25.490  € 25.743  

 9 Imposte e tasse comunali € 7.936  € 7.936  
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Totale costi diretti  € 296.571  € 392.594  

           
1° RISULTATO DI GESTIONE (A-B-C) € 115.712  € 179.361  
                  

D  Costi indiretti o promiscui         

 1 Utenze promiscue    € 5.953   € 4.171   

 2 Consulenza fiscale/legale/tecnica € 52.487   € 52.800   

 3 Irap   € 0   € 0   

 4 Oneri straordinari   € 970   € 0   

 5 Manutenzioni  € 11.230   € 17.452   

             

Totale costi indiretti o promiscui € 70.640   € 74.422   

             

2° RISULTATO DI GESTIONE (A-B-C-D) € 45.072  € 104.939  
E  Oneri figurativi        

  Personale Religioso € 38.216  € 38.216  

           

RISULTATO FINALE   € 6.856  € 66.723  
 


